
          

     

 HUMAN RESOURCES DEPARTMENT                          חלקת משאבי אנוש מ     

 LOCAL MUNICIPALITY ZICHRON-YAAKOV    יעקב-מועצה מקומית זכרון

  

 P.O.B. 10 HANADIV ST. Z.C 3091112מיקוד  א' 11 רח' הנדיב 10, ת"ד 04-6291973, טלפקס:  04-6297124טל: 

E.mail: Yael-s@zy1882.co.il 

___________________________________________________________________ 
 WWW.ZY1882.CO.IL – אתר המועצה                                   ,     יפהשמור על מושבה      

 2025יוני,  18תאריך:  
 תשפ"ה   תמוז' כב'

 
 25/345מכרז כוח אדם פנימי/פומבי 

 רכז/ת מועדון העשרה לאזרחים ותיקים לתפקיד  
 מועצה מקומית זכרון יעקב 

 

 : היחידה 
 

 חברתיים   לשירותים  המחלקה

 תואר המשרה: 
 

 רכז/ת מועדון העשרה לאזרחים ותיקים 

 ודירוגה: דרגת המשרה 
 

 מנהלי/מח"ר 
39-37/7-9 

 היקף העסקה: 
 

37.5% 

 סוג המכרז: 
 

 פומבי -פנימי

 תיאור המשרה: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

הרכז יהיה אחראי ונוכח בכל שעות הפעילות במועדון, כולל פתיחה   •

 וסגירת המועדון. ואחראי להפעלת כל מרכיבי סל השירותים. 

פעילות המועדון  הרכז יהיה בעל יכולת להפעיל ולהעשיר את  •

 בתחום החברתי הכללי והכנת לו"ז חודשי של פעילויות. 

הרכז ישמור על קשר אישי עם כל אחד ואחת מחברי המועדון   •

בשוטף וידרוש בשלומם כאשר נעדרו מהמועדון על מנת לברר  

 מצבם/ן ולבדוק צורך בעזרה. 

הרכז יהיה בקשר עם העו"ס במחלקה לשירותים חברתיים, וידווח   •

במסגרת המועדון ושל חברי המועדון  על אירועים ומצבים חריגים 

 גם מחוץ למסגרת המועדון, באשר יש מידע על כך. 

הרכז ישתתף בוועדת ההיגוי המקומית על התנהלות המועדון   •

ברבעון החולף ויתייחס לכל מרכיבי הסל ולבעיות שהתעוררו  

 בהפעלת המועדון. 

 הרכז ידאג להגשת אוכל בריא ונקי למשתתפים במועדון.  •

 פי דרישת משרד הרווחה. -הרכז יצא להכשרה בתחום, על •

 באישור מנהלת המחלקה לשירותים חברתיים. 

 השכלה:  תנאי סף: 

 יתרון לבעלי תואר ו/או תעודות מקצועיות.   – ש"ל / תעודת בגרות  12 •
 

 ניסיון מקצועי: 
 
 

 יתרון  -  רצוי בעל תעודת הוראה •
 בעבודה עם מבוגרים. עדיפות לבעלי ניסיון מוכח  •

 כישורים אישיים: 
 

 
 

 נכונות לתרום לקהילה.  •

 יחסי אנוש מעולים  •

 יכולת התמודדות במצבי לחץ וריבוי משימות  •

 בעל תודעת שירות גבוהה  •

 כפיפות ארגונית: 
 

 מחלקה לשירותים חברתיים ברשות, ולעו"ס האחראי/ת על מועדון. מנהלת 

 •  
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 הערה: 

 

   8:00-13:00רביעי בין השעות -שלישי -המועדון מתקיים בימי שני  •

 ברמת צבי, זכרון יעקב. 

 המשרה מיועדת לגברים ונשים כאחד.  •

עם   • אנשים  להעסקת  עדיפות  נותנת  יעקב  זכרון  המקומית  המועצה 

השוויון   עקרון  את  מקדמת  יעקב  זכרון  המקומית  המועצה  מוגבלויות. 

והתעסוקה, ובכלל זה שואפת לייצוג הולם ומקנה העדפה לזכאים לכך על  

פי דין. אם אתה נמנה על אחת מהקבוצות הבאות: אתה או שאחד מהוריך  

באתיופיה,   בן  נולדו  הצ'רכסית,  או  הדרוזית  הערבית,  האוכלוסייה  בן 

האוכלוסייה החרדית, עולה חדש )מי שעלה לישראל בהיותו בגיר וטרם  

שנים מיום עלייתו( או שאתה אדם עם מוגבלות כמפורט בסעיף    12חלפו  

 בתקשי"ר.  25.35

 •  

 

לשלוח   יש  הרלוונטיים  והמסמכים  התעודות  כל  בצירוף  חיים  המכרזקורות  מספר   , בציון 

 בקישור הבא:  13:00  עד שעה  09/06/2025  ההתשפ"  תמוזב  ' יגרביעי  לא יאוחר מיום   

payroll.com/job/ZY1882/3820/oDd7nLPoa5248Dk0b86G-cand.malam-https://hrm   

 לידי יולי גזולי.  משאבי אנוש יבמשרדלהגיש ידנית , או drushim@zy1882.co.ilבדוא"ל או 

תחת לשונית  www.zy1882.co.ilהמשרות ניתן לראות באתר המועצה  פרטים אודות

טופס משרה   -השאלון האישי למבקש משרה במועצה  מועמד למלא אתעל כל  דרושים.

לא יזומן לוועדת הבחינה מועמד שלא צירף  )ניתן להוריד טופס זה באתר המועצה(.  פנויה

את כלל האסמכתאות הנדרשות בכדי להעיד על ניסיונו )לרבות אישורי מעסיקים( או  

 השכלתו כנדרש בתנאי הסף לתפקיד.

יפרט את הצורך מועמד אשר מבקש התאמות בהליכי קבלה לעבודה מחמת מוגבלותו  ,

 בהתאמות ויצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך. 

מועמד המבקש לקבל עדיפות בשל השתייכותו לקבוצת אוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם 

 ימסור מידע בדבר השתייכותו לאותה קבוצה. מכוח הדין,

                                                          04-6297189טלפון לבירורים: 

 

 

 

 אלי אבוטבול

   ראש המועצה                                           
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