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13/07/2025 
 536/25מס' פומבי פנימי/ח אדם ומכרז כ

 יחידת צעירים ברשות  מנהל/ת לתפקיד 
 כרון יעקב ימועצה מקומית ז

 

 צעירים  : היחידה 

 מנהל/ת יחידת צעירים ברשות תואר המשרה: 

 דרגת המשרה  
 ודירוגה: 

 מח"ר/חברה חינוך ונוער 
 תעודות השכלהבהתאם ל  / 38-40

 100% היקף העסקה: 

 פנימי/פומבי  סוג המכרז: 

סיוע בגיבוש ועיצוב של המדיניות בתחום הצעירים ברשות, בהתאם למדיניות   תיאור המשרה: 

העירונית ובהלימה עם מדיניות משרדי הממשלה הרלוונטיים וניהול מערך  

 .פעילויות לצעירים ברשות המקומית והוצאתה לפועל, בשגרה ובחירום

  ת:תחומי אחריו •

גיבוש תמונת מצב רשותית מבוססת נתונים על אוכלוסיות הצעירים,   

 .ותכנון מדיניות הרשות בנוגע לה

 )18-35גילאי ) גיבוש תוכנית העבודה בתחום הצעירים  •

ייצוג, ייעוץ ועבודה מול גורמים שונים ברשות בנושאים הקשורים   •

 . לתחום הצעירים ברשות המקומית

 . קידום ועידוד יוזמות •

 הפעלה והנגשה של מענים לצעירים  •

 .ניהול צוות העובדים בתחום הצעירים •

 תנאי סף: 
 
 
 
 
 
 
 

 :השכלה ודרישות מקצועיות 
 השכלה ודרישות מקצועיות 

 בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, 

 או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ. תינתן 

 עדיפות לבעל תואר אקדמי שני כאמור. 

 או 

 לפי אישור הרבנות הראשית   ("יורה יורה" ) בעל תעודת סמיכות לרבנות  

 לישראל. 

 או 

 בעל אישור לימודים בתכנית מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים 

 וגם עבר שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינות  18לפחות לאחר גיל 

 שמקיימת הרבנות הראשית לישראל, כאשר שתיים מתוך שלוש בחינות 

 אלה הן בדיני שבת ודיני איסור והיתר. 

 או 

 בעל תעודת הנדסאי או טכנאי מוסמך כאמור בחוק ההנדסאים והטכנאים 

 . 2201-המוסמכים, התשע"ג 

 א. ניסיון מקצועי

 עבור בעל תואר אקדמי או השכלה תורנית כמוגדר לעיל:  

 . שנות ניסיון מקצועי בתחומי קהילה, חברה, חינוך או חינוך משלים  3 

חברה, חינוך או   ,שנות ניסיון מקצועי בתחומי קהילה  4 עבור הנדסאי רשום: 

 ם. חינוך משלי

חברה, חינוך או   ,שנות ניסיון מקצועי בתחומי קהילה  5 עבור טכנאי רשום: 

 .חינוך משלים
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לשלוח   יש  הרלוונטיים  והמסמכים  התעודות  כל  בצירוף  חיים  המכרזקורות  מספר   , בציון 

מיום    יאוחר  הבא:  13:00  עד שעה  05/08/2025  ההתשפ"  אבב  'יא  ישליש לא   בקישור 

payroll.com/job/ZY1882/3820/oDd7nLPxovnJGdL0b86G-cand.malam-https://hrm   

 . לידי יולי גזולי  משאבי אנוש יבמשרדגיש ידנית לה, או drushim@zy1882.co.ilבדוא"ל או 

תחת לשונית  www.zy1882.co.ilהמשרות ניתן לראות באתר המועצה  פרטים אודות

טופס משרה   -השאלון האישי למבקש משרה במועצה  על כל מועמד למלא את דרושים.

לא יזומן לוועדת הבחינה מועמד שלא צירף  )ניתן להוריד טופס זה באתר המועצה(.  פנויה

את כלל האסמכתאות הנדרשות בכדי להעיד על ניסיונו )לרבות אישורי מעסיקים( או  

 השכלתו כנדרש בתנאי הסף לתפקיד.

יפרט את הצורך מועמד אשר מבקש התאמות בהליכי קבלה לעבודה מחמת מוגבלותו  ,

 בהתאמות ויצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך. 

מועמד המבקש לקבל עדיפות בשל השתייכותו לקבוצת אוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם 

 ימסור מידע בדבר השתייכותו לאותה קבוצה. מכוח הדין,

                                                          04-6297189טלפון לבירורים: 

 

 אלי אבוטבול

   ראש המועצה                                           

 

 ב. ניסיון ניהולי 

 שנה לפחות.  1יתרון לבעלי ניסיון ניהול של 

 : דרישות נוספות דרישות נוספות: 

 שפות: בהתאם לצורך  •

 officeיישומי מחשב: היכרות עם תוכנות  •

 רישיון רכב.  •

 
  העשייה   מאפייני

הייחודיים  
 בתפקיד: 

 עבודה בשעות לא שגרתיות •

 יצירתיות  •

 ניהול שותפויות  •

כפיפות  
  ארגונית: 
כפיפות  
 ניהולית: 

 מנכ"לית עמותת זמארין

 : כללי 
 

 המשרה מיועדת לגברים ונשים כאחד. •

המועצה המקומית זכרון יעקב נותנת עדיפות להעסקת  •
יעקב   המועצה המקומית זכרון אנשים עם מוגבלויות.

מקדמת את עקרון השוויון והתעסוקה, ובכלל זה שואפת 
לייצוג הולם ומקנה העדפה לזכאים לכך על פי דין. אם אתה 

נמנה על אחת מהקבוצות הבאות: אתה או שאחד מהוריך  
נולדו באתיופיה, בן האוכלוסייה הערבית, הדרוזית או  

הצ'רכסית, בן האוכלוסייה החרדית, עולה חדש )מי שעלה 
שנים מיום עלייתו( או  12ראל בהיותו בגיר וטרם חלפו ליש

 בתקשי"ר. 25.35שאתה אדם עם מוגבלות כמפורט בסעיף  
 העבודה דורשת גמישות וזמינות בשעות לא שיגרתיות. •

 כגון שעות נוספות וכוננויות. 

https://hrm-cand.malam-payroll.com/job/ZY1882/3820/oDd7nLPxovnJGdL0b86G
mailto:drushim@zy1882.co.il
http://www.zy1882.co.il/
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